
 

 

  

1 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Beim Landkreis Mansfeld-Südharz ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als 
 

Sachgebietsleitung Kreiskasse (m/w/d) 
 

im Amt für Finanzen am Standort Sangerhausen zu besetzen. 
 
Es handelt sich um eine Beamtenplanstelle in Vollzeit (40 h/Wo.), die mit Besoldungsgruppe A 
11 LBesG LSA bewertet ist. 
 
Gesucht wird eine verantwortungsbewusste und engagierte Persönlichkeit, die über fundierte 
Kenntnisse im Kassen- und Finanzwesen verfügt. 
 
Wir bieten Ihnen in unserer Verwaltung:  
 

• Beruf und Familie: ein familienfreundliches und modernes Arbeitsumfeld, ein 
interessantes und verantwortungsvolles Tätigkeitsfeld, flexible Arbeitszeiten  
 

• Finanzen: Besoldung nach dem Landesbesoldungsgesetz Land Sachsen-Anhalt, 
vermögenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung, Möglichkeit des Fahrradleasings 

 

• Gesundheit: Angebote der betrieblichen Gesundheitsförderung 
 

• Bildung: Unterstützung bei der aufgabenbezogenen Fort- und Weiterbildung  
 
 
Das erwartet Sie: 
 
Zu den Arbeitsaufgaben dieser Stelle gehören u. a.:  
 
Leitungsaufgaben als Sachgebietsleitung 
 

• Strategische, fachliche und organisatorische Steuerung des Sachgebiets mit 10 
Mitarbeitern 

• Führung und Weiterentwicklung des Teams sowie Begleitung der Einarbeitung neuer 
Mitarbeitender 

• Bearbeitung komplexer Grundsatzfragen und Entwicklung praxisnaher Lösungsansätze 

• Umsetzung gesetzlicher Vorgaben und Weiterentwicklung von Strukturen und 
Qualitätsstandards 

• Sicherstellung eines professionellen Kommunikationsflusses sowie Moderation von 
Besprechungen 

 

Aufgaben der Kreiskasse nach KomKBVO 
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• Verantwortung für die Kassengeschäfte sowie Verwaltung und Planung der liquiden 
Mittel 

• Zusammenarbeit mit Kreditinstituten und Überwachung von Liquiditätskrediten 

• Organisation von Barkasse, Belegablage und Maßnahmen zur Kassensicherheit 

• Erstellung und Prüfung von Abschlüssen sowie Kontrolle von Zahlstellen und 
Vorschusskonten 

• Erarbeitung relevanter Statistiken und Auswertungen 

 

Fachverantwortung Vollstreckung 

• Prüfung und Siegelung erstellter Vollstreckungsaufträge 

• Bearbeitung komplexer Zwangsverwaltungs- und Zwangsversteigerungsverfahren 

• Vertretung der Interessen des Landkreises vor Gericht 

 

Ihre Voraussetzungen: 
 
Erforderlich ist: 

• Laufbahnbefähigung für die Laufbahn des allg. Verwaltungsdienstes der 
Laufbahngruppe II, 1. Einstiegsamt 

oder 

Bachelorabschluss Öffentliche Verwaltung der Hochschule Harz (FH) oder diesen 
vergleichbaren Studiengängen im Sinne des § 14 Abs. 3 Nr. 2 Buchstabe b LBG LSA  

• Bereitschaft und Befähigung zur Verbeamtung – sofern bislang kein Beamtenverhältnis 
besteht 

 
Erwünscht sind: 

• Führungs- und Leitungskompetenz 

• fundierte Kenntnisse des Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesens sowie des 
Bilanzrechtes, idealerweise ein Abschluss als kommunaler Bilanzbuchhalter (m/w/d) 
oder eine vergleichbare Qualifikation bzw. die Bereitschaft zur Absolvierung  

• gute EDV-Kenntnisse in den gängigen MS-Office-Programmen (oder vergleichbaren 
Programmen) und in der Anwendung von Fachprogrammen Haushalt 

• Konfliktfähigkeit, sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermögen 

• Teamgeist und ausgeprägtes Kommunikationsgeschick 

• Innovatives, lösungsorientiertes und verantwortungsbewusstes Handeln 

• Hohes Engagement, Belastbarkeit und Flexibilität 

• Selbstständige, strukturierte und effiziente Arbeitsweise 

 
Alle interessierten Personen werden gebeten, auf jeden Punkt des Anforderungsprofils 
einzugehen. 
 
 
Bitte bewerben Sie sich online über Interamt.de bis zum 08.03.2026 mit Ihren vollständigen 
Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Qualifikationsnachweise, dienstliche 
Beurteilungen und Arbeitszeugnisse). Um sich online bewerben zu können, ist eine 
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Registrierung bei Interamt erforderlich. Die Registrierung ist kostenlos und unterliegt den 
Bestimmungen des Bundesdatenschutzgesetzes. Sollten Sie bereits als Nutzer (m/w/d) 
angemeldet sein, nutzen Sie bitte Ihr Login.  
 
 
Der Landkreis Mansfeld-Südharz engagiert sich aktiv für Chancengleichheit. Daher begrüßen wir 
alle Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, kultureller Herkunft, Behinderung, Religion und 
Lebensweise.  
 
Kosten im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren können nicht erstattet werden.  
Bitte sehen Sie von Bewerbungen auf dem Postweg und per Mail ab. 
 
Weitere Informationen bezüglich des Datenschutzes finden Sie hier:  
 

Datenschutz- und Genderhinweis 
 
Bei technischen Fragen berät Sie gern:   
Frau Kießling, Amt für Personal und Organisation, Tel.: 03464 535 2306 
 
 
 
André Schröder 

https://www.interamt.de/cms/legal/Datenschutz-und-Genderhinweis.html#222

