
 

Stellenausschreibung 

 

Die Große Kreisstadt Freital (ca. 39.500 Einwohner), an die Landeshauptstadt Dresden grenzend, 

beabsichtigt zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle  

 

Sachgebietsleiter Finanzbuchhaltung 

Leiter Stadtkasse (m/w/d) 

in EntgGr. 9b TVöD 

  

in der Finanzverwaltung in Vollzeit zu besetzen. 

 

Zur Besetzung dieser Stelle wird eine fachlich kompetente und verantwortungsbewusste Persönlichkeit 

gesucht, die in der Lage ist, die Anforderungen dieser Stelle zu erfüllen. 

 

Die Stelle beinhaltet folgende Aufgabenschwerpunkte: 

 

 Wahrnehmung der fachlichen Führungs- und Leitungsfunktion im Sachgebiet 

Finanzbuchhaltung, damit verbunden Personalführung von aktuell fünf Mitarbeitern 

 Organisation und Durchführung der Finanzbuchhaltung mit Zahlungsverkehr 

 Mitwirkung bei der Aufstellung des Jahresabschlusses (u.a. liquide Mittel) 

 Forderungsmanagement (u.a. Mahnung, Vollstreckung, Niederschlagung, Erlass) 

 Geltendmachung von Ansprüchen bei Insolvenz- und Zwangsversteigerungsverfahren 

 Verwaltung der Finanzmittel (u.a. Liquiditätsplanung, Geldanlagen) 

 Erstellen von Dienstanweisungen und anderweitigen internen Regelungen.  

 

Sie sollten sich bewerben, wenn Sie neben der Befähigung für die Laufbahngruppe 2 erste 

Einstiegsebene oder einer vergleichbaren Qualifikation z. B. Diplom-Verwaltungswirt/-in (FH), 

Verwaltungsfachwirt (AII) über: 

 umfassende und anwendungsbereite Kenntnisse des kommunalen Haushalts-, Kassen- und  

Abgabenrechts, 

 berufliche Erfahrungen im Kassenwesen und 

 analytisches Denk- und Urteilsvermögen  

verfügen. 

 

Wir erwarten außerdem: 

 

 ein hohes Maß an Eigeninitiative und selbständiges Arbeiten sowie 

Verantwortungsbewusstsein,  

 Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Einsatzfreude und einen angemessenen Umgang in 

Konfliktsituationen, 

 einen souveränen Umgang mit moderner Bürokommunikationstechnik, 

Standardanwendersoftware und idealerweise der Haushaltsfachanwendung „proDoppik“. 

 

Wir bieten Ihnen: 

 

 eine tarifgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) 

 tariflich geregelte betriebliche Altersversorgung 

 Maßnahmen der betrieblichen Gesundheitsförderung 

 Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 

 einen modernen Arbeitsplatz mit zeitgemäßer IT – Ausstattung 

 Jobticket 

 

Auf die bevorzugte Berücksichtigung von schwerbehinderten Menschen bei Vorliegen gleicher  

Eignung wird geachtet. Schwerbehinderte Menschen oder ihnen gleichgestellte Bewerber, die die o. g. 

Voraussetzungen erfüllen, werden daher ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Der Bewerbung 



ist ein Nachweis der Schwerbehinderung oder Gleichstellung beizufügen. Die Stadt Freital ist bestrebt, 

ihren Mitarbeitern die Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu ermöglichen. 

      

Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (lückenloser Lebenslauf mit Tätigkeitsnachweis, Nachweis 

des geforderten Abschlusses, Arbeitszeugnisse u. dgl.) richten Sie bitte schriftlich unter Angabe der 

Kennziffer 348 / 2021 

 

bis zum 30. Juli 2021 

 

an die  

 

Große Kreisstadt Freital 

Hauptamt 

Dresdner Str. 56 

01705 Freital 

 

oder per E-Mail an karriere@freital.de. Aus Sicherheitsgründen können nur Anhänge im Format .docx, 

.xlsx, .pdf oder .jpg angenommen werden. 

 

Aufwendungen, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. Sollte 

eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen gewünscht werden, wird um Beifügung eines 

ausreichend frankierten Rückumschlages gebeten. 

 

Gleichzeitig möchten wir Sie darauf hinweisen, dass wir den Schutz Ihrer persönlichen Daten sehr ernst 

nehmen. Bitte beachten Sie unsere datenschutzrechtlichen Bestimmungen unter 

www.freital.de/stellenausschreibungen. 

  

 

Die Große Kreisstadt Freital ist eingebettet im Tal der Roten und der Wilden Weißeritz und verfügt 

über eine Vielzahl von Naturschutzgebieten, Parkanlagen zur Naherholung sowie Freizeitanlagen 

(Freizeitzentrum Hains, Freibäder).  

 

Kulturinteressierte profitieren von der unmittelbaren Nähe zur sächsischen Landeshauptstadt, die 

sowohl mit dem ÖPNV (Bus, S-Bahn) als auch mit Pkw in 15 Minuten erreichbar ist. 
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