Der Kreis Offenbach gehort zur Metropolregion FrankfurtRheinMain und bietet alle Mdglichkeiten, die von einem
international renommierten Standort erwartet werden. In den 13 kreisangehdrigen Kommunen leben tber 350.000
Menschen. Wir suchen fiir den Fachdienst Finanzen, Bereich Kreiskasse, zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine
engagierte und motivierte Personlichkeit fur die

Stellvertretende Kassenleitung (w-m-d)
Kennziffer 11/20

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle, die auch in Teilzeit besetzt werden kann.

Ihr Aufgabengebiet:

e Vertretung mit Personalfiihrung in Abwesenheit des Kassenleiters

e Organisatorische Koordination der Buchhaltung

* Durchfihrung des gesamten Uberweisungsverkehrs unter Einsatz der Finanzsoftware SFIRM der
Sparkassen

e Systemverantwortung fur die Finanzsoftware SFIRM

e  Buchen der monatlichen Gehaltszahlungen in MPS

* Teilbereich Forderungsverwaltung

e Liquiditatsplanung

e Mitwirkung bei der Kreditbeschaffung

e Mitwirkung bei den Jahresabschlussarbeiten

e  Erstellen von Statistiken fiir das Hessische Statistische Landesamt

e Betreuung der Kassenautomaten in Vertretung

Wir setzen voraus:

e Fortbildungsprifung Il zur Verwaltungsfachwirtin beziehungsweise zum Verwaltungsfachwirt

oder alternativ einen Abschluss als Bachelor of Laws (LL.B), Fachrichtung Kommunaler Verwaltungsdienst
— Allgemeine Verwaltung,

ersatzweise eine abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf entweder mit der Weiterbildung
zur Buchhalterin beziehungsweise zum Buchhalter Kommunal

oder mit mindestens 3-jahriger Berufserfahrung als Sachbearbeiterin beziehungsweise Sachbearbeiter in
einer kommunalen Kasse,

oder ein Duales Studium (Bachelor) mit den Schwerpunkten Bank, Buchhaltung, Finance, Accounting oder
Vergleichbares

ersatzweise eine abgeschlossene Ausbildung als Bankkauffrau oder Bankkaufmann mit mindestens 3-
jahriger Berufserfahrung im Bankwesen oder der Buchhaltung

oder eine birokaufménnische Ausbildung mit mindestens dreijahriger Berufserfahrung in der Buchhaltung

e umfassende Kenntnisse der HGO, GemHVO und der GemKVO beziehungsweise die Bereitschaft sich
diese anzueignen

« umfassende Kenntnisse der doppischen Buchfiihrung

«  zielgerichtete und selbststéandige Arbeits- und Handlungsweise

« hohes Verantwortungsbewusstsein

* sicheres und verbindliches Auftreten

Von Vorteil sind:

« fundierte Kenntnisse des MPS-Verfahrens
e Erfahrung in der Fiihrung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
« einschlagige Berufserfahrung im Rechnungswesen des 6ffentlichen Dienstes

Wir bieten:

e Vergutung nach Entgeltgruppe 9¢ TV6D

e Sonderzahlungen nach TV6D

e betriebliche Altersversorgung bei der Zusatzversorgungskasse Darmstadt (ZVK)

- familienfreundliche Arbeitsbedingungen und flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der dienstlichen
Belange

e Betriebliches Gesundheitsmanagement



e glnstiges Job-Ticket sowie ein Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung und
zahlreichen Einkaufsmdglichkeiten
e abwechslungsreiches Speisenangebot im Betriebsrestaurant

Anerkannt Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Qualifikation im Rahmen der geltenden gesetzlichen
Bestimmungen bevorzugt berucksichtigt.

Bitte reichen Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit entsprechenden Nachweisen (Zeugnisse,
Bescheinigungen oder &hnliche Dokumente) bis zum 31.03.2020 auf elektronischem Wege unter der Schaltflache
Jetzt bewerben* ein. Zu diesem gelangen Sie unter folgendem Link: https://bewerbung.kreis-offenbach.de/

Bei einem auslandischen Studienabschluss sind eine amtlich beglaubigte Ubersetzung des Zeugnisses und die
Anerkennung der Zeugnisanerkennungsstelle erforderlich.

Ihre Daten werden unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen behandelt. Weitere Hinweise hierzu
erhalten Sie im Rahmen des Bewerbungsprozesses.

Fir telefonische Rickfragen zum Auswahlverfahren steht Ihnen Frau Zilch, Telefon 06074 8180-5370, gern zur
Verfligung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!



